
구분 주요 교육 내용 특이사항

13:20 • 교육 접수 및 교육 안내

• 강의

• 성공 사례 연
구

• 동영상
시청

• 세미 워크샵

13:20

~

16:00

• Chapter 1. 조직문화란 무엇인가
- 조직문화(기업문화)란 무엇인가
- 사례연구

1. the unique culture of Ideo
2. 미라이공업
3. Everland

- 국내기업의 다양한 기업 문화
- 삼성의 기업문화(핵심가치 사례)
- 삼성의 조직문화 Activity 사례

• Chapter 2. 조직문화 [GWP 활동] 이해
- 리더의 의지
- 행복가득 GWP
- 조직중심 -> 조직 + 삶 중심
- Chpter 조직문화 교육 사례

16:00

~

16:30

**특별 – 2025년 제 24회 대한민국 일하기 좋은 100대 기업 선정 설
명회
[우리 회사도 글로벌 스탠다드 일하기 좋은 기업에 선정될 수 있을까?]

- 대한민국 일하기 좋은 기업 인증 획득 기준
- 특별선정 부문:여성워킹맘 / 밀레니얼 / 시니어 / 부모 / ESG 인권경

영 인증 등 선정 자격 기준
- 특별 개인선정 부문: 한국에서 가장 존경받는 CEO / 임원 / 팀장 / 

대한민국 자랑스런 워킹맘 등 선정 기준

삼성의 GWP 성공스토리 실무 교육

■ 교육 장소: GPTW 코리아 본사 3층(여의도)

■ 교육 일시: 2025년 5월 29일(목) / 13:20 ~ 17:50 (4시간 30분)

■ 교육 프로그램



김광욱 박사는 HS워라벨리서치의 대표로 WLB/OCB/GWP/CS/SERVANT/조직행동/인사조직교육 및 컨설팅
관련 전문가이다.

김광욱 박사는 2006년부터 2014년까지 삼성그룹 그룹강사로 활동해 왔으며
이후에는 행동유형 DISC 집행위원, 서울 사이버교육원 운영교수도 역임했다.

김광욱 박사는 삼성전자 구미사업장, 삼성물산 에버랜드, 삼성증권 본사, 
삼성중공업 거제조선, 삼성물산상사부문, 삼성경제연구소 등에서
강의를 진행한 경험이 있으며, 현재는 ‘실전 워라밸 입문＇이라는 도서를 집필 중이다.

13:20

~

16:00

• Chapter 3.조직문화 체계정립 방법연구
     - GWP 조직문화 지향점
     - OCB 조직시민행동
     - 팀별 Activity 수립
     - 사례연구
          - 회사단위 중점활동
          - 팀 중점활동 • 강의

• 성공 사례 연
구

• 동영상
    시청

• 세미 워크샵

• Chapter 4.조직문화 활동 Action사례
     -  GWP 훌륭한 일터 만들기 조직문화 활동
삼성전자 (DSN 총괄) , 삼성 SDI, 한국서부발전, LG그룹, LG화학, LG
전자(창원), LG 투자증권, LG석유화학, LG전자(구미), 태평양, LG전
자(창원), 컨테이너 스토아, TD 인터스트리, SAS, 시노버스 파이낸셜
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